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VISTOS:

El  Ministerio de Desarrollo  Productivo y Economia  Plural  medionte  nota
CAR/MDPYEP/DGAA/RRHH N° 0117/2024, solicita aprobacion de la escala salarial a favor del
Instituto Boliviano de Metrologia en aplicacién al Decreto Supremo N° 5155 de 1 de mayo de
2024.

CONSIDERANDO:

Que el Inciso b), Articulo 3 del Decreto Supremo N° 5155, establece el Incremento Salarial de
~ hasta el tres por ciento (3%) para las entidades Desconcentradas, Descentralizadas,
. Autdrquicas y otras del Organo Ejecutivo del nivel central del Estado.

- Que el Articulo 4 del Decreto Supremo N° 5155 determina que el incremento salarial serd
" financiado, de acuerdo a los siguientes criterios: a) Con recursos del Tesoro General de la
Nacion - TGN, en aquellas entidades publicas que financian su escala salarial con fuentes 10 -
111 TGN y 41 - 111 "Transferencias TGN"; b) Con recursos especificos u otras fuentes, conforme
la escala salarial vigente aprobada para cada entidad publica, de acuerdo a su disponibilidad
y sostenibilidad financiera.
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£ oy pag 2\ Que el Pardgrafo | de la Disposicion Final Segunda del merituado Decreto Supremo N° 5155

,’n Bumoa I‘s(.n

2 sefiala que para su cumplimiento, las entidades deberdn remitir al Ministerio de Economia y

Finanzas Publicas, la escala salarial modificada y aprobada mediante Resolucidn de la Mdxima
Instancia legalmente facultada hasta el 17 de mayo de 2024, de acuerdo a la estructura
organizacional establecida para el sector pUblico, para su correspondiente evaluacion y
aprobacioén, en el marco de la normativa vigente.
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Que en aplicacién de la Disposicion Final Tercera del mencionado Decreto Supremo, el
" Incremento Salarial tendrd efecto retfroactivo al 1 de enero de 2024.

Que la Resolucién Ministerial N° 386 de 11 de noviembre de 2021 aprueba el Reglamento para
Aprobacion de Escalas Salariales de las Entidades del Sector PUblico, determinando 1os
requisitos y formalidades para la aprobacion de escalas salariales de las Entidades del Sector
PUblico, emergentes de creacion de items, crecimiento vegetativo, reordenamiento
administrativo e incremento salarial.
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Ministerio de Economia
y Finanzas Publicas

- Que el Paragrafo | del Articulo 11 del precitado Reglamento determina que las entidades
beneficiarias previstas en los Decretos Supremos que dispongan el Incremento Salarial, remitirdn
al Ministerio de Economia y Finanzas PUblicas, las escalas salariales modificadas y aprobadas
mediante norma de la Mdxima Instancia Legaimente Facultada, adjuntando los Informes
Tecmco Legal respectivos, para su correspondiente aprobacién, en el marco de la normativa

il 38 Pty
e e s « il ; 3 e YA 0 T B e 51 AT A staoso
o { 7 v ‘ - 123 Ul A G WAL R O R P e S T o

Av. Mariscal Santa Cruz esq. calle Loayza - Teléfono: (591 -2) 218 3333 - www.economiayfinanzas.gob.bo
La Paz -Bolivia



h j;' " Q"," ) i o o
o ? g . : " Y
J e
g: . ADO PLL{RH&ACIONAL DE MINIST mal'A L I ZADA
BICENTENARIO DE 31l UB@ IVIA VRGN LI |

BOLIVIA \.'|

l(‘h\UOlqul . -»‘v.,;
.\,z,;,,,u_h W
Que en atencién a los requisitos exigidos por el Decreto Supremo N° 5155 asi como por el
Reglamento para Aprobacién de Escalas Salariales de las Entidades del Sector Publico, el
Ministerio de Desarrollo Productivo y Economia Plural emitid la Resolucidn Ministerial
MDPYEP/DESPACHO/ N° 069.2024 de 17.de mayo de 2024, aprobando la escala salarial del
Instituto Boliviano de Metrologia, sustentada en los informes técnico y juridico correspondientes,
a fin de continuar con el trdmite de aprobacion de la escala salarial.

. Que el Informe Técnico MEFP/VPCF/DGPGP/USP/INF N° 071/2024, emitido por la Direccion
General de Programacion y Gestion Presupuestaria y el Informe Juridico MEFP/DGAJ/Ppto. N°
142/2024 de la Direccién General de Asuntos Juridicos del Ministerio de Economia y Finanzas
PUblicas, consideran procedente la aprobacidon de escala salarial para la mencionada
entidad.

Que en el marco del Pardgrafo 1V, Articulo 8 de la Ley N° 856 de 28 de noviembre de 2016,
" vigente para la presente gestion, la informacién que sea presentada ante los Ministerios de
_..Economia y Finanzas PUblicas, y de Planificacién del Desarrollo, es responsabilidad de la
i Méxima Autoridad Ejecutiva de cada Entidad.

Que en aplicacién del Articulo 4 de la Ley N° 1546 del Presupuesto General del Estado - Gestidon
2024, publicada el 31 de diciembre de 2023 y la Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990, de
7/ Administracion y Contfrol Gubernamentales, la ejecucién de los recursos publicos es
O ibdittetaonmiay / responsabilidad del principal ejecutivo de la entidad solicitante, a cuyo efecto debe cumplir

las normas legales vigentes.

" POR TANTO:

La Maxima Autoridad Ejecutiva del Ministerio de Economia y Finanzas Pdblicas, en aplicacion
de la normativa citada precedentemente.

RESUELVE:

~ PRIMERO.- Aprobar la escala -salarial para el Instituto Boliviano de Metrologia, entidad
A\ desconcentrada del Ministerio de Desarrollo Productivo y Economia Plural, con retroactividad
al T de enero de 2024, de acuerdo al siguiente detalle:

A\
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e Fuentey Organismo 10- 111 “Tesoro General de la Nacién”, con incremento salarial del
fres por ciento (3%), constituida por 4 items distribuidos en 3 niveles salariales, con un

575’ Gui ermo‘)% costo mensual de Bs37.537.- (Treinta y Siete Mil Quinientos Treinta y Siete 00/100
5 Yv nqui 3 Bolivianos).
.Bo. '

Ministerio de Economia
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. ¢ Fuente y Organismo 11 ~ 000 “T.G.N. Ofros Ingresos”, con incremento salarial de dos
punfo noventa y nueve por ciento (2.99%), constituida por 84 items distribuidos en 10
niveles salariales, con un costo mensual de Bs601.492.- (Seiscientos Un Mil Cuatrocientos
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SEGUNDO.- En observancia a lo dispuesto por la Ley N° 1178, de 20 de julio de 1990, de

Administracion y Control Gubermamentales, la correcta aplicacion de la escala salarial y la

ejecucion del grupo 10000 “Servicios Personales”, es responsabilidad de la Mdxima Autoridad
p mw\ Ejecutiva de la entidad, a cuyo efecto deberd cumplir las normas legales vigentes.
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Registrese, comuniquese y cuUmplase.

7 o>

MINISTRO DE EGONOM

/ ;\“m;
o

._\@},\’

isandd

\\;’i

HMinisterio ¢ Economn
\y Finanzad Publr

/ | "“"'“L'"..r

Fnamas\’ub\'\tai A

2023 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO

BOLIVIA LC'DP,A ,- @A , ZA D A

Av. Mariscal Santa Cruz esq. calle Loayza - Teléfono: (591-2) 218 3333 - www. economiayfinanzas.gob.bo
La Paz -Bolivia

———



EOH

- INSTITUTO BOLIVIANO

%EONFE\] IA%QI K DE MEfROLOGfA
| ; U/ ==
/ECRHBINS o
ESCALA SALARIAL ) - W L e
(Expresado en Bolivianos)
ENTIDAD: 41 MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL
\‘ INSTITUTO BOLIVIANO DE METROLOGIA - IBMETRO
FUENTE : 10 TESORO GENERAL DE LA NACION

ORG.FIN. , 111 - TESORO GENERAL DE LA NACION -

SUELDO O
HABER
MENSUAL

NIVEL
SALARIAL

iCATEGORIA DENOMINACION DEL PUESTO N° DE ITEMS

Ejecutivo 01 Jefe de Unidad 1 15.848 15.848
- 02 Profesional Il 2 8.312 16.624
Operativo -
‘ “03° Secretaria 1 5.065 5.065
0 RO D 4
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LA PAZ: Av. Camacho N° 1488 - Telf./Fax (+591 2) 2372046, 2310037, 2147945
'COCHABAMBA: Calle Tumusla N° 510 Esq. México - Telf./Fax (+591 4) 4520856 COBIJA: Carretera Porvenir, km 14,5 Zona Franca - Telf. (+591) 71525861
SANTA CRUL: Calle Combate Bella Flor N° 3230 - Telf./Fax (+591 3) 3410922 TARIJA: Calle Isaac Attie, entre Av. V. Paz y calle Avaroa; Edificio Familia
SUCRE: Parque Tecnoldgico Lajastambo (Carretera Sucre - Ravelo) Telf. (+591) 71559129 Medina - Telf./Fax (+591 4) 6658866 -

RIBERALTA: Av. Juan Carlos Menini N° 666 - Telf. (+591) 67359342




=EOH

BICENTENARIO DE

BOLIVIA

INSTITUTO BOLIVIANO
DE METROLOGIA

gy

| ‘ o i
O
ESCALA SALARIAL QRN N
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ENTIDAD: 41 MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL . Ccié,, ; 5 {
INSTITUTO BOLIVIANO DE METROLOGIA - IBMETRO - Stnios jzl ”"f’!' alge /
. e [Z3pe
FUENTE : 11 TGN OTROS INGRESOS. i ; (O Chivo Legay o
ORG.FIN. 000 TGN - OTROS INGRESOS. : ) : \\7 Palivid_.
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SUELDO O
HABER
" MENSUAL

NIVEL

« CATEGORIA DENOMINACION DEL PUESTO N° DE ITEMS

SALARIAL- MENSUAL

.

Director General Ejecutivo 19.414
Ejecutivo 02 Jefe de Unidad Vo - 8 15.848 47.544
03 Jefe Regional 2 1. 11478 | - 22.956
04 Profesional | 13 9.321 121.173
05 Profesional Il - .6 . 8.312 49.872
: 06 Tecnico | 12 6.802 | . 81.624
Operativo 07 . Tecnico Il . -8 6.245 49.960
08 |Tecnico lll # 29 5.663 164.227
09 Secretaria ‘ 6 ) 5.065 30.390 )
10 Auxiliar de Servicios 1 - 4 ™ 3.583 14.332
' OTA RO D - © 84 ‘ -

OTA OSTO A ‘ . .o 601.492
OTA OSTO A A 7.217.904

Mabel Delgado de Meave
DIRECTORA GENERAL EJECUTIVA .,

INSTITUTO BOLIVIANO DE METROLOGIA
IBMETRO
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LA PAZ: Av. Camacho N° 1488 - Telf./Fax (+591 2) 2372046, 2310037, 2147945 RIBERALTA: Av. Juan Carlos Meniini N° 666 - Telf. (+591) 67359342
COCHABAMBA: Calle Tumusla N° 510 Esq. México - Telf./Fax (+591 4) 4520856 COBIJA: Carretera Porvenir, km 14,5 Zona Franca - Telf. (+591) 71525861
SANTA CRUZ: Calle Combate Bella Flor N° 3230 - Telf./Fax (+591 3) 3410922 TARIJA: Calle Isaac Attie, entre Av. V. Paz.y calle Avaroa, Edificio Familia

SUCRE: Parque Tecnoldgico Lajastambo (Carretera Sucre - Ravelo) Telf. (+591) 71559129  Medina - Telf./Fax (+591 4) 6658866

7S



